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[10 AICHCTBHAM NPH OOHAPYIKEHNH B3PBIBHOTO yCTpoiicTBa

(T10/103pHUTETBLHOTO MpeMeTa)



1. O6uue TpedoBaHus1 6€30MACHOCTH

1.1. Hacrosimias HMHCTPYKIHMSI O NOpPsJAKe JAeiicTBHH IepcoHaa NPH OOHAPY/KEHHHU

MO/I0O3PUTEIBHOIO MpeaMeTa, IO0X0Kero Ha B3PbIBHOE YCTPOHCcTBO paspaboTaHa B

cooTBeTcTBUU ¢ DenepanbHbIM 3akoHOM Poccuiickoit @enepanuu ot 6 mapra 2006 roga Ne 35-D3

«O TpOTUBOAEHCTBUU TEppopu3My» ¢ u3MeHeHussMu Ha 26 mas 2021 roxa, IlocraHoBiieHuem

[IpaBurensctBa Poccuiickoit @enepannu ot 2 aBrycra 2019 roma Ne 1006 «O6 yrBepkaeHUH

TpeOOBaHUN K AaHTHUTEPPOPUCTUUYCCKON 3alTUIIEHHOCTH OOBEKTOB (TeppUTOpHii) MuHHCTEpCTBA

npocBenieHus: Poccuiickoit ®denepanu v O00OBEKTOB (TEPPUTOPHUI), OTHOCAIIUXCS K cdepe

nesTenbHOCTH MuHuctepcTBa mpocseiienuss Poccuiickoit ®Deneparuu, u  (GopMbl  Hacrnopra

0€30IMaCHOCTH 3THX 0OBEKTOB (TEPPUTOPHUIN)».

1.2. JlaHHas MHCTPYKILMS YCTaHABJIMBAET MOPSIOK JEMCTBUIM MEepCOHaa IKOJIbI IPU 0OHAPYKEHUH

[I0I03PUTENILHOTO IIPEAMETA, TIOX0KETO Ha B3PbIBHOE YCTPONWCTBO HA TEPPUTOPUH, B IOMEILIECHHUSX,

3/IaHUSX U COOPYKEHUSAX 00pa30BaTEIbHOM OpraHu3alui, 0003HAYaeT IPEaypPEeIUTENbHbIE MEPHI

0€30MacHOCTH MO MPEJOTBPAIICHUIO TEPPOPUCTUYECKUX AKTOB IE€pesl HayalloM, BO BpeMs U IO

OKOHYAHUU 3aHATUU.

1.3. Hacrosimass uncmpykyus o nopsioke Oeucmeuti nepcoHanda npu O0OHApY#CeHUU npeomemad,

noxooice2o0 Ha 63pbleHOe Yycmpoticmeo paszpaboTaHa JIsi BceX pabOTHUKOB 00pazoBaTeIbHOMN

OpraHM3aliK C LEebI0 IPEJOTBPAIICHNs BOSHUKHOBEHUS TEPPOPUCTHUECKUX AKTOB (B3PHIBOB).

1.4. B xauecTBe KOMIUIEKCA IPEAYIPEIUTEIbHBIX Mep (Mep MTPOHIaKTHKN) HEOOXO0AUMO:

e 00ecrneyuTh NPOIMYCKHON M BHYTPHOOBEKTOBBIN PEXUM, KOHTPOJIb UX (YHKIIMOHUPOBAHUS;

® OCYIIECTBIIATh NEPUOINUYECKYIO IPOBEPKY 3JaHUM, COOPYKEHNUN, TOMENIEHUN U TEPPUTOPHUH;

® CKIIOYUTh TPOHUKHOBEHHE B 00pa30BaTENbHYI) OPraHHU3alMI0 [MOCTOPOHHUX JIWII,
HaxX0XJEHWEe Ha TEPPUTOPUM MOCTOPOHHUX TPAHCIOPTHBIX CPEACTB, pa3MelleHHe
MTOCTOPOHHUMHU JIMLIaMU BOJIM3H 3/1aHUS TOCTOPOHHUX MIPEIMETOB;

® [POBEPATH MOCTYIAIOLIUE MMPOAYKTHI, 000pYJOBaHHUE MO0 KOJIMYECTBY, COCTOSIHUIO YIIAKOBKU U
T.1.;

e 0CBOOOAUTH OT JMIIHUX TPEIMETOB IOMEIICHUS, TI/I€ PACHOJIOKEHbl BEHTHISLUOHHbBIE
YCTaHOBKH, CKJIa/Ibl TOBApOMAaTepUaIbHbIX IEHHOCTEM;

e oOecreunth OecriepeOoiiHyI0 paboTy TeaehOHHOM CBA3H;

® OCYIIECTBJISITh KOHTPOJIb 3@ COCTOSIHUEM IIOMEUICHUM, HUCIOJIb3YEMBIX Il IPOBEACHUS
MEPOTIPHUITHI C MAaCCOBBIM MPEOBIBAHUEM JTFOJICH;

® 3aKpbIBATh U OIIEYATHIBATH YE€PAAUYHbIE U NI0/IBAJIbHBIE TIOMEILIECHHUS;

® [IPOBEPUTH BCE MYCTYIOIIKE MOMEIIEHUS B 00pa30BaTeIbHOM OpraHu3aliy;

e pa3paboTaTh IJIaH PBaKyalluu JACTel U MepcoHana;

® [IOArOTOBUTH CPEACTBA OINOBEIICHUS OOYYAIOIIMXCS U COTPYAHUKOB 0O0pa30BaTeIbHOM
OpraHu3aluy;

® [POBOJUTH TIIATENIBHBIN MOAOOP COTPYTHHUKOB, B YACTHOCTH 0OCITY)KHBAIOIIETO MIEPCOHANA;

® OpraHu3oBaTh MOJATOTOBKY COTPYAHHUKOB OOpa30BaTENbHOM OpraHu3aldd COBMECTHO C
MIPAaBOOXPAHUTEIbHBIMU OpPraHamMH, IIyTeM MPAKTUYECKUX 3aHATUNA M0 JCUCTBUSAM IIPHU
oOHapy)KeHUM IMpeIMEeTa, MOXO0XKEro Ha B3PHIBHOE YCTPOMCTBO, B YCIOBHUSAX MPOSBICHUS
TeppopuU3Ma;

e o0ecreuuTh PEryisipHOe yIalleHue M3 MOMEIIEHU Mycopa, He JIOMyCKaTh €ro CKOIUICHHUS Ha
TEPPUTOPUHN 00pa30BATEIBHON OpraHU3allu;

® [IPOMHCTPYKTHUPOBATh IMEpCcOHal 00pa30BaTE]bHONW OpPraHM3allMd O TOM, YTO 3alpeliaeTcs
MIPUHUMATh HA XpaHEHHE OT MOCTOPOHHUX JIML KaKue — 00 MPEeIMEThI U BEIIH;

® JIOBECTM JO BCEro IepcoHala o0pa3oBaTelIbHON OpraHu3alMy TOPSJIOK JeHcTBUH Tpu
OOHapyXeHUHM TOJIO3PUTENBHBIX MPEJMETOB, IOXOKMX Ha B3pPBIBHOE YCTPONCTBO,
YCTaHOBJICHHBINM JaHHON UHCTPYKLUEH.

1.5. Bcem coTpyaHukaM HEoOXOauMMO oOpaiiaTh BHUMaHME HAa HE3HAKOMBIX JIIOJEH M JrojeH,

BEYIIUX ceOs MM0I03PUTEIBHO, B IOMEIICHUAX U Ha TEPPUTOPHH 00pa30BaTeIbHON OpraHu3aIum,

coobuiatb 00 3TOM OXpaHHUKaM, JIEKYPHOMY aIMHUHUCTPATOPY, MPSIMOMY PYKOBOIMTENIO WU

YIIOJTHOMOYEHHOMY PYKOBOJUTEIIEM JINLLY.

1.6. ObpamaTh BHUMaHHE Ha I0J03PUTEIbHBIE U HE3HAKOMBIE MPEIMETHI, BEIIM M YCTPONCTBa,

u3BenaTb 00 WX BBIABICHUM MPSIMOTO pyKoBoguTens . lIpuHMMare BO BHMMaHHE TO, YTO B

Ka4ecTBE MaCKHPOBKHU ISl B3PBIBHBIX YCTPOUCTB MOTYT OBITh MCIIOJIb30BaHbI OOBIUYHBIC OBITOBBIC




MPEIMEThI: CYMKH, MAKEeThl, CBEPTKU, KOPOOKHU, UTPYIIKH, KOIIEIbKH, OAHKH W3-TI0J] HAIIUTKOB U
T.II.
1.7. He npennpruHrMaiTe caMOCTOSITEIbHO HUKAKUX JIEHCTBUIM € B3PBIBHBIMM YCTPOICTBAMU WIIH C
IIpeIMeTaMu, MOJO3PUTEIbHBIMU Ha B3PBIBHOE YCTPONCTBO, - 3TO MOKET IIPUBECTU K UX B3PBIBY,
MHOTOYMCIIEHHBIM )KEPTBAaM U pa3pyLICHUSIM.
2. Mepbl 0e30aCHOCTH Nepe HAYAJI0M 3aHATHH
2.1. COTpyIHUKYU OXPAHBI:
® OCYUIECTBIJIAIOT 00XOJ| 3/1aHUS IIKOJIbl C IIEJIbIO BBISBIECHUS B3JIOMa JIBepel, pa3OUTHIX OKOH,
CIIEOB TMPOHUKHOBEHMsI B 3JaHME U Ha TEPPUTOPUI0 00pa30BATEIbHONW OpraHU3alUU
(moBpeX/IeHnE OrpakJeHus), OOHApyKEHUS I0J03PUTENbHBIX IPEAMETOB, YCTPOUCTB H
BEIICH;
® OCYUIECTBJIAIOT KOHTPOJb COBMECTHO C IIOBAPOM COINPOBOJUTENBHON TOKYMEHTALUU, OCMOTP
U IPOITYCK aBTOTPAHCIIOPTHBIX CPEICTB, MOJBO3SAIIMX IPOAYKThI IUTAHUS;
OCYILIECTBJISIOT IPOITYCKHON PEKUM;
HE JIOMYCKAI0T B 00pa30BaTeIbHYI0 OPraHu3all0 IOCTOPOHHUX JIO/IEH;
oOpalllaloT BHUMaHue Ha 00bEMHBIE CYMKH, TIOJJO3pUTENbHbBIE BEIIH, KOPOOKU;
HE JOMYCKAIOT HAaXOXKJEHHE CYMOK, MAaKETOB M HMHBIX Belled MOCETUTENed Ha BXOJE B
00pa30BaTeNIbHYIO OPTaHU3ALIHIO.
2.3. JlexXypHBI aJIMHUHUCTPATOpP OCYIIECTBIsET OOXOJ M OCMOTp MOMEIIeHUH (KOPUIOpPHI,
BECTUOIONIM, pPEKpealy, JECTHUYHbIE IMPOJIEThl) Ha OTCYTCTBHUE IMOJO3PUTEIBHBIX MPEIMETOB,
YCTPOWCTB U BELIEH.
2.4. llegarornyeckue pabOTHUKU MPU OTKPHITUM pabounx KaOMHETOB, KAOWHETOB W MOMEIICHUN
JUIS 3aHSTHI OCYIIECTBIISIIOT UX OCMOTP Ha OTCYTCTBHUE TOJO3PUTEIBHBIX MPEAMETOB, YCTPOUCTB U
BEILIEH.
2.5. O6CcmyKUBAIONUKA TIEPCOHAT TIPU OTKPBITHH TOJACOOHBIX MOMENICHUH, TyaJleTHbIX KOMHAT,
CKJIaJIOB U MHBIX MOMELIEHHH, SBJIAIOUIMXCS pabouyMM MECTOM, OCYIIECTBIISIOT UX OCMOTp Ha
OTCYTCTBHE ITOJO3PUTENIBHBIX TPEIMETOB, BEIEH U YCTPOMCTB.
2.6. JIuio, OTBETCTBEHHOE 3a MPOBEICHUE MACCOBOIO0 MEPOIPHUATHS, HEMOCPEACTBEHHO 10 €ro
IIPOBEJICHUSI BHUMATCIIBHO IIPOBEPAET AKTOBBIA 3al WM HHOE IIOMEIICHHUE IIPOBEICHHUS
MEPOIIPUATHS HA IPEAMET OTCYTCTBHUSA MOJO3PUTENBHBIX ITPEIMETOB.
3. Mepbl 0e301aCHOCTH BO BpeMsl 3aHATHI
3.1. JlexypHbI aJAMUHUCTPATOP MNEPUOAUYECKU OCYIIECTBISIET 00XOJ M OCMOTP KOPHIIOPOB,
JIECTHUYHBIX IPOJIETOB, BECTHOOJEH U peKkpealuii Ha OTCYTCTBHE IOJO3PUTEIbHBIX IPEAMETOB,
YCTPOMCTB U BElIEH.
3.2. Ilegarornueckue pabOTHHUKH MPH MEPEMELICHUN B MHbIE KAOWHETHl U MOMEILEHUs CIeIAT 32
OTCYTCTBHEM IOA03PUTENBHBIX ITPEIMETOB, BEIIEH U YCTPOUCTB.
3.3. OOGcmyXHBarOIUi NEpCOHAl BO BPEeMsl OCYILECTBJIEHUS PabOT B 3JaHUAX, COOPYKEHHUSIX U
IIOMEUIEHUAX 00pa3oBaTeIbHON OpraHu3allluy CIEAUT 33 OTCYTCTBHEM MOJ03PUTEIbHbIX
IIPEIMETOB, BEILIEH U YCTPOMICTB.
3.4. CoTpyIHUKH OXpaHbl, BaXTeP, CTOPOXK:
®  OCYUIECTBJIIOT IPOIIYCKHOM PEXKUM;
® OCYUIECTBIIIFOT KOHTPOJIb COBMECTHO C 3aBX030M COIPOBOAMTEIBHON JTOKYMEHTAalLUH,
OCMOTp U IIPOITYCK aBTOTPAHCIIOPTHBIX CPEACTB, NMoABo3smux TMII;
® He JIONMYCKAIOT B 00pa30BaTeIbHYI0 OpraHU3allio TOCTOPOHHUX JIFOJICH;
e oOpalaroT BHUMaHHE HAa 00bEMHBIE CYMKH U 10JI03pUTENbHbIE BEILH;
e HE JOIyCKAalOT HAaXOXKJICHHE CYMOK, IIaKETOB M WMHBIX BELIEH IOCETUTENEH Ha BXOJE B
00pa3oBaTeNIbHYI0 OPraHU3aIUIo.
3.6. Bcem cotpyaHukam u paboTHHUKaM 00pa30BaTeIbHON OpraHM3alluy 3alpelleHo MPUHUMATh Ha
XpaHEeHUuEe OT MOCTOPOHHUX JIUI] KaKue-JIMOO MpeaMeThl U Beld, MPUHUMAThH C LENbl0 Iepeaadyu
MHBIM COTPYIHUKAM HJIM 00YJaroUIMMCs OT HEU3BECTHBIX JIUI KaKue-JIn00 MpeAMEThI U BEIIH.
4. TpeGoBaHusi 6€301aCHOCTH NPH 00HAPYKEHUH MOJO03PUTEIbHOI0 NPeAMeTa
4.1. [Ipu3HaKy, KOTOPbIE MOTYT YKa3bIBaTh HAa HAJIWYKME B3PbIBHOTO YCTPOUCTBA:
® HaIMYMe HAa OOHAPY)KEHHOM IpeMeTe IPOBOJIOB, BEPEBOK, H30JICHTHI;
® [I0JJ03PUTENBHBIE 3BYKH, LETUKH, THKAHBE YaCOB, U3/1aBAEMbI€ IIPEIMETOB;
® OT IpeaMeTa UCXOUT XapaKTepHBIN 3amax MUHAJS WIK APYroil HEOObIUHBIN 3amax.
4.2. [IpyyuHbl, CIOyKallie MOBOJIOM JJIS ONACCHHUS:




4.3.

® HAXOXXJCHHE MOJO3PUTEIBHBIX JIHII I0 OOHAPYKEHHUS ATOTO MPEIMETa;
®  YrpO3bI JUYHO, N0 TeNe(OHY WIN B IOYTOBBIX OTIPABICHUSX.
JlevicTBus npy 0OHAPYKEHUH TOJ03PUTEIBHOTO MIPEAMETa, MPEIMETA MOX0KET0 Ha B3PBIBHOE

YCTPOMCTBO:

4.4,

KaTCropuiCCKU 3alpeiiacTCsa IMOAXOAWUTb, IPHKACATLCA, IMNCPCABUIaTb WM TICPCHOCHTD,
BCTPAXHUBATH WM BCKPBIBATH IMOJO3PUTCIILHBIC IPCAMCETHI;
3aIlpeleHo TOJIb30BATHCS CPEICTBAMH PAaIUOCBS3H, B TOM YHCIE MOOHIBHBIMH TenedoHaMu,
BOJIM3H 0OHAPYKEHHOTO TIOJ03PUTEIHHOTO MPEIMETA;
3allpelieHo  OKa3blBaTh  TEMIIEpaTypHOE,  3BYKOBOE,  CBETOBOE,  MEXaHHYECKOE,
OJICKTPOMAIrHUTHOC U IMPOYKNC B03I[€I>'ICTBI/I$I Ha IOA03PUTCIIbHBIC IPCAMETHI;
HC IIBITATHCA CaAMOCTOATCIIBHO PASMUHHUPOBATH B3PLIBHOC YCTPOﬁCTBO;
HEMEIUICHHO COOOMMUTh 00 OOHApYyKEHUU TMOJO3PUTEIBHOTO TIPEIMETa PYKOBOIUTEIIO
o0pa3oBaTeNbHOW OpraHW3alliid U JCHWCTBOBATH COTJIACHO €r0 YKAa3aHWSIM M TIOJIOKECHUSM
HAaCTOSIEN UHCTPYKLIHH;
3a(huKCHpPOBATH BPEMS 1 MECTO OOHAPYKEHUSI TIOJIO3PUTEIHHOTO TIPEAMETa;
0CBOOOIUTH OT JIIO/IEH OMacHYIO 30HY B paauyce He MeHee 100 m;
o0ecreunTh OoXpaHy MOJO03PUTEIBHOTO TMpeaMeTa, o0ecreynB 0e30MacHOCTh, HAXOSCh, IO
BO3MO’KHOCTH, 32 IPEeMETaMH, 00ECTICUNBAIOIIMMH 3AIIUTY (YTOJI 31aHUS WM KOPHIOPA);
OBITh TOTOBBIM OIKCATh BHEIIHWW BHJ TMPEAMETa, TOXO0KETO Ha B3PBIBHOE YCTPOMCTBO.
[Ipenqmer MOKeT UMETh JF000I BHUI: CyMKa, CBEPTOK, MAaKeT T. M., HAXOAAIuecs 0ECX03HO B
MECTE€ BO3MOXHOTO TMPHUCYTCTBHUSI OOJBIIOTO KOJIMYECTBA JIOACH, BOJIM3M B3pPHIBO- U
MOYKapOOIIACHBIX MECT, PACIIONIOKEHUSI Pa3IMYHOTO poJia KOMMYHHKanui. Taxke 1o cBoemy
BHEILIIHEMY BUJy OH MOKET OBbITh IMOX0 Ha B3PBIBHOE YCTPOMCTBO (TpaHaTa, MUHA, CHApAI U
T. 1.); MOTYT TOpYaTh MPOBOJIKH, BEPEBOUKH, U30JIEHTA, CKOTY; BO3MOXKHO THKAHbE YacCOBOTO
MEXaHHU3Ma, MEXaHUYECKOe XYXOKaHHe, IPYrue 3BYKU; UMETh 3arax MHUHAAIS WIH JIPYrou
HE3HAKOMBIH 3ariax.

eiicTBUs oBoJUTENs 00pa3oBaTeIbHONW OpraHu3aluuu (YIOJHOMOYEHHOTO WM JIHIlA) MPHU

MIOJTYYCHUH COOOIIeHUs 00 0OHAPYKEHHUH MPEIMETa MOX0KEr0 Ha B3PBIBHOE YCTPONCTRO:

o0ecnevynTh Ha PacCTOSIHUM OXPaHy MOI03PUTEIHLHOTO MPEAMETA;

yOenuThCs, YTO NAaHHBIM OOHApYXEHHBIM MpEIMET MO MPU3HAKaM YKa3blBa€T Ha B3PBIBHOE
YCTPOMCTBO;

pu 0OHApYKEHUH YIPO3bl COBEPILICHUSI TEPPOPUCTUUECKOrO aKTa (B3PHIBHOIO YCTPOMHCTBA),
noiaydyeHud wuHPopMammu (B TOM YHCIE AHOHUMHOW) 00 yrpo3e COBEpPIICHHS
TEPPOPUCTUYECKOTO aKTa B 00pa3oBaTelIbHONW OpraHu3aldyd WIM Ha €€ TePPUTOPUU
HEe3aMeUIUTEIbHO MHPOPMUPYET 00 3TOM C MOMOIIBIO JHOOBIX JOCTYIHBIX CPEACTB CBS3U
TEPPUTOPUATBHBIA OpraH 0e30MacHOCTH, TePPUTOPUATLHBIA opraH DenepalbHON CIyKOBbI
BOWCK HalmoHanbHOU reapauu P®, tepputopuanbHblii opran MUHUCTEpPCTBA BHYTPEHHUX JIE€T
P® wu tepputopuanpHbiii opraH MunHcTepcTBa P® mo genmaM rpaxkaaHCKOHW OOOpOHBI,
Ype3BhIYAHBIM CUTYallUsIM W JIMKBUJAIMM TOCIEICTBUI CTHUXUHHBIX OEICTBUIl MO MeCTy
HaxXOoXJEeHUSd  OoOpa3oBaTeNbHOW  OpraHu3aldd, a  TaKkkKe  OpraH,  sBISIOLIUICS
npaBooOiiagareneM 00beKTa, U BBIIIECTOSIIUN OpraH;

npu  UHOOPMUPOBAHMU COOOLIUTH: CBOIO (aMUJIMIO, HMSA, OTYECTBO U 3aHHUMAEMYIO
JOJKHOCTh; HalMEHOBaHHE 00pa30BaTeIbHONW OpPraHM3alld W ero TOYHBIM ajpec; Aary u
BpeMsi OOHapyXeHHsI B3pBIBHOTO YCTpOMCTBa, TmonydeHUss uHpopManuu o0 yrpose
COBEpILEHHUS] TEPPOPUCTUUYECKOIO aKTa; OIMCAHWE B3PBIBHOIO YCTPOMCTBA, XapakTep
uHpopmanuu 06 yrpo3e COBEpIICHUSI TEPPOPUCTHUECKOTO aKTa; KOJIUYECTBO HAXOJSIIIUXCS B
00pa3oBaTeNbHON OpraHu3aluy JTIIeH;

3adukcupoBarh (3amucath) (aMUIMIO, UMS, OTYECTBO, 3aHMMAEMYIO JOJDKHOCTH JIHUIIA,
MPUHSBIIETO HH(POPMAIIHIO, a TAKXKE ATy U BpeMs €€ Mepelaun;

obecrieunBaeT OMOBEIIEHNE PAOOTHUKOB, OOYYAIOIIMUXCS M WHBIX JIMI, HAXOJIAIIUXCA B
00pa3oBaTeNbHON OpraHu3aiuu, 00 yrpo3e COBEpIICHHUS TEPPOPUCTUIECKOTO aKTa;
obecrnieunBaeT OE30MACHYIO U OECIPEMSITCTBEHHYIO IBaKyalnio pabOTHUKOB, O0yJaIONINXCs 1
WHBIX JIMII, HAXOASIINUXCS B 00pa30BaTeIbHON OpraHU3aIiiy;



4.5.

o0ecrieynBaeT yCHJICHHE OXPAaHbl U KOHTPOJIS MPOITYCKHOTO U BHYTPHOOBEKTOBOTO PEXHMOB,
a TaKXe MPEKpaLleHUEe JOCTyIa JIFOAECH U TPAHCIIOPTHBIX CPEICTB HA TEPPUTOPUM U B 3[1aHUE
o0Opa3oBaTebHON OpraHU3aIHiH;

oOecrieunBaeT OECHpEnsATCTBEHHBIM JOCTYI B 00pa30BaTeNIbHYI0 OpPraHU3alMI0 OTIePaTHBHBIX
MOJIPa3/IeIeHul TEPPUTOPHATIBHBIX OPraHOB O€30MaCHOCTH, TEPPUTOPHAIBHBIX OpPraHOB
MunucrepcTBa BHYTpeHHUX Aen P®, tepputopuanbHbix opraHoB denepanbHOR CITy:KObI
BOMCK HalMOHaibHOW rBapauu PP u TeppuropranbHblx opraHoB Mwunucrepctsa PP mno
JenaM TPaKIAHCKOW OOOpPOHBI, YPE3BBIYAWHBIM CHTYallUsIM ¥ JUKBUAALUU TIOCIIEACTBUI
CTUXUIHBIX OCJICTBHIA.

IIpyn oxpaHe NOJO3PUTEIBHOIO NpPEIMETa HAXOJWUTHCS, 10 BO3MOXKHOCTH, 3a MPEIMETaMHU,

o0ecTieynBarOIUMU 3aIUTY (YroJI 3aHHs, IePEBO, ABTOMAIIIMHA U T. JI.), U BECTU HaOIIOICHUE.
5. Mepbl 0€30aCHOCTH 10 OKOHYAHUM 3aHATHI

5.1.

JlexxypHbIi aAMUHUCTPATOP (J1€KYPHBIN IE1arorn4eckuii pabOTHUK) MO 3aBEPIICHUIO 3aHATHI

OCYIIIECTBIISIET 00XO0JT U OCMOTP TIOMEHICHHUH (KOPUAOPHI, BECTUOIOJIN, PEKpEalnd, JCCTHUIHBIC
MPOJIETHI), 0OpalaeT BHUMAHKUE Ha TOI03PUTEIbHBIC TTPEAMETHI.

5.2.

[legarornyeckne pabOTHUKU MEpe]l 3aKPhITUEM KaOMHETOB JUI 3aHSITHH OCMAaTPUBAIOT UX Ha

OTCYTCTBHE IT0JIO3PUTENIBHBIX IIPEIMETOB, BEIEH U YCTPOMCTB.

5.3.

OO6cnyxuBaroIMi HepcoHal MO0 OKOHYAHMU pabOThl OcMaTpuBaeT pabouue MecTa Ha

OTCYTCTBHE IOJIO3PUTENBHBIX IIPEIMETOB, BEIEH U YCTPOMCTB.

5.4.

CoTpyAHUKH OXpaHBbI:

OCYIIECTBJISIIOT 00XO0JT TIOMEIICHH W TePPUTOPUU 00pa30BaTEIbHON OpraHU3alMHA C IEIbI0
BBISIBJICHUSI TIOJIO3PUTEIBHBIX MPEAMETOB, CYMOK, KOPOOOK, MAKETOB, YCTPOWCTB, a TaKXKe
3a0BITHIX BEICH;

HE JIOTYCKAIOT B 37[aHME 00pa30BaTEILHON OPraHu3aIliy U Ha €€ TEPPUTOPHIO TOCTOPOHHUX;
OCYIIIECTBJISIIOT 3aKPBITHE IBEPEH HA KITIOY.
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	1.3. Настоящая инструкция о порядке действий персонала при обнаружении предмета, похожего на взрывное устройство разработана для всех работников образовательной организации с целью предотвращения возникновения террористических актов (взрывов).
	1.4. В качестве комплекса предупредительных мер (мер профилактики) необходимо:
	 обеспечить пропускной и внутриобъектовый режим, контроль их функционирования;
	 осуществлять периодическую проверку зданий, сооружений, помещений и территории;
	 исключить проникновение в образовательную организацию посторонних лиц, нахождение на территории посторонних транспортных средств, размещение посторонними лицами вблизи здания посторонних предметов;
	 проверять поступающие продукты, оборудование по количеству, состоянию упаковки и т.д.;
	 освободить от лишних предметов помещения, где расположены вентиляционные установки, склады товароматериальных ценностей;
	 обеспечить бесперебойную работу телефонной связи;
	 осуществлять контроль за состоянием помещений, используемых для проведения мероприятий с массовым пребыванием людей;
	 закрывать и опечатывать чердачные и подвальные помещения;
	 проверить все пустующие помещения в образовательной организации;
	 разработать план эвакуации детей и персонала;
	 подготовить средства оповещения обучающихся и сотрудников образовательной организации;
	 проводить тщательный подбор сотрудников, в частности обслуживающего персонала;
	 организовать подготовку сотрудников образовательной организации совместно с правоохранительными органами, путем практических занятий по действиям при обнаружении предмета, похожего на взрывное устройство, в условиях проявления терроризма;
	 обеспечить регулярное удаление из помещений мусора, не допускать его скопления на территории образовательной организации;
	 проинструктировать персонал образовательной организации о том, что запрещается принимать на хранение от посторонних лиц какие – либо предметы и вещи;
	 довести до всего персонала образовательной организации порядок действий при обнаружении подозрительных предметов, похожих на взрывное устройство, установленный данной инструкцией.
	1.5. Всем сотрудникам необходимо обращать внимание на незнакомых людей и людей, ведущих себя подозрительно, в помещениях и на территории образовательной организации, сообщать об этом охранникам, дежурному администратору, прямому руководителю или уполн...
	1.6. Обращать внимание на подозрительные и незнакомые предметы, вещи и устройства, извещать об их выявлении прямого руководителя . Принимать во внимание то, что в качестве маскировки для взрывных устройств могут быть использованы обычные бытовые предм...
	1.7. Не предпринимайте самостоятельно никаких действий с взрывными устройствами или с предметами, подозрительными на взрывное устройство, - это может привести к их взрыву, многочисленным жертвам и разрушениям.
	2. Меры безопасности перед началом занятий
	2.1. Сотрудники охраны:
	 осуществляют обход здания школы с целью выявления взлома дверей, разбитых окон, следов проникновения в здание и на территорию образовательной организации (повреждение ограждения), обнаружения подозрительных предметов, устройств и вещей;
	 осуществляют контроль совместно с поваром сопроводительной документации, осмотр и пропуск автотранспортных средств, подвозящих продукты питания;
	 осуществляют пропускной режим;
	 не допускают в образовательную организацию посторонних людей;
	 обращают внимание на объемные сумки, подозрительные вещи, коробки;
	 не допускают нахождение сумок, пакетов и иных вещей посетителей на входе в образовательную организацию.
	2.3. Дежурный администратор осуществляет обход и осмотр помещений (коридоры, вестибюли, рекреации, лестничные пролеты) на отсутствие подозрительных предметов, устройств и вещей.
	2.4. Педагогические работники при открытии рабочих кабинетов, кабинетов и помещений для занятий осуществляют их осмотр на отсутствие подозрительных предметов, устройств и вещей.
	2.5. Обслуживающий персонал при открытии подсобных помещений, туалетных комнат, складов и иных помещений, являющихся рабочим местом, осуществляют их осмотр на отсутствие подозрительных предметов, вещей и устройств.
	2.6. Лицо, ответственное за проведение массового мероприятия, непосредственно до его проведения внимательно проверяет актовый зал или иное помещение проведения мероприятия на предмет отсутствия подозрительных предметов.
	3. Меры безопасности во время занятий
	3.1. Дежурный администратор периодически осуществляет обход и осмотр коридоров, лестничных пролетов, вестибюлей и рекреаций на отсутствие подозрительных предметов, устройств и вещей.
	3.2. Педагогические работники при перемещении в иные кабинеты и помещения следят за отсутствием подозрительных предметов, вещей и устройств.
	3.3. Обслуживающий персонал во время осуществления работ в зданиях, сооружениях и помещениях образовательной организации следит за отсутствием подозрительных предметов, вещей и устройств.
	3.4. Сотрудники охраны, вахтер, сторож:
	 осуществляют пропускной режим; (1)
	 осуществляют контроль совместно с завхозом сопроводительной документации, осмотр и пропуск автотранспортных средств, подвозящих ТМЦ;
	 не допускают в образовательную организацию посторонних людей; (1)
	 обращают внимание на объемные сумки и подозрительные вещи;
	 не допускают нахождение сумок, пакетов и иных вещей посетителей на входе в образовательную организацию. (1)
	3.6. Всем сотрудникам и работникам образовательной организации запрещено принимать на хранение от посторонних лиц какие-либо предметы и вещи, принимать с целью передачи иным сотрудникам или обучающимся от неизвестных лиц какие-либо предметы и вещи.
	4. Требования безопасности при обнаружении подозрительного предмета
	4.1. Признаки, которые могут указывать на наличие взрывного устройства:
	 наличие на обнаруженном предмете проводов, веревок, изоленты;
	 подозрительные звуки, щелчки, тиканье часов, издаваемые предметов;
	 от предмета исходит характерный запах миндаля или другой необычный запах.
	4.2. Причины, служащие поводом для опасения:
	 нахождение подозрительных лиц до обнаружения этого предмета;
	 угрозы лично, по телефону или в почтовых отправлениях.
	4.3. Действия при обнаружении подозрительного предмета, предмета похожего на взрывное устройство:
	 категорически запрещается подходить, прикасаться, передвигать или переносить, встряхивать или вскрывать подозрительные предметы;
	 запрещено пользоваться средствами радиосвязи, в том числе мобильными телефонами, вблизи обнаруженного подозрительного предмета;
	 запрещено оказывать температурное, звуковое, световое, механическое, электромагнитное и прочие воздействия на подозрительные предметы;
	 не пытаться самостоятельно разминировать взрывное устройство;
	 немедленно сообщить об обнаружении подозрительного предмета руководителю образовательной организации и действовать согласно его указаниям и положениям настоящей инструкции;
	 зафиксировать время и место обнаружения подозрительного предмета;
	 освободить от людей опасную зону в радиусе не менее 100 м;
	 обеспечить охрану подозрительного предмета, обеспечив безопасность, находясь, по возможности, за предметами, обеспечивающими защиту (угол здания или коридора);
	 быть готовым описать внешний вид предмета, похожего на взрывное устройство. Предмет может иметь любой вид: сумка, сверток, пакет т. п., находящиеся бесхозно в месте возможного присутствия большого количества людей, вблизи взрыво- и пожароопасных мес...
	4.4. Действия руководителя образовательной организации (уполномоченного им лица) при получении сообщения об обнаружении предмета похожего на взрывное устройство:
	 обеспечить на расстоянии охрану подозрительного предмета;
	 убедиться, что данный обнаруженный предмет по признакам указывает на взрывное устройство;
	 при обнаружении угрозы совершения террористического акта (взрывного устройства), получении информации (в том числе анонимной) об угрозе совершения террористического акта в образовательной организации или на ее территории незамедлительно информирует ...
	 при информировании сообщить: свою фамилию, имя, отчество и занимаемую должность; наименование образовательной организации и его точный адрес; дату и время обнаружения взрывного устройства, получения информации об угрозе совершения террористического ...
	 зафиксировать (записать) фамилию, имя, отчество, занимаемую должность лица, принявшего информацию, а также дату и время ее передачи;
	 обеспечивает оповещение работников, обучающихся и иных лиц, находящихся в образовательной организации, об угрозе совершения террористического акта;
	 обеспечивает безопасную и беспрепятственную эвакуацию работников, обучающихся и иных лиц, находящихся в образовательной организации;
	 обеспечивает усиление охраны и контроля пропускного и внутриобъектового режимов, а также прекращение доступа людей и транспортных средств на территории и в здание образовательной организации;
	 обеспечивает беспрепятственный доступ в образовательную организацию оперативных подразделений территориальных органов безопасности, территориальных органов Министерства внутренних дел РФ, территориальных органов Федеральной службы войск национальной...
	4.5. При охране подозрительного предмета находиться, по возможности, за предметами, обеспечивающими защиту (угол здания, дерево, автомашина и т. д.), и вести наблюдение.
	5. Меры безопасности по окончании занятий
	5.1. Дежурный администратор (дежурный педагогический работник) по завершению занятий осуществляет обход и осмотр помещений (коридоры, вестибюли, рекреации, лестничные пролеты), обращает внимание на подозрительные предметы.
	5.2. Педагогические работники перед закрытием кабинетов для занятий осматривают их на отсутствие подозрительных предметов, вещей и устройств.
	5.3. Обслуживающий персонал по окончании работы осматривает рабочие места на отсутствие подозрительных предметов, вещей и устройств.
	5.4. Сотрудники охраны:
	 осуществляют обход помещений и территории образовательной организации с целью выявления подозрительных предметов, сумок, коробок, пакетов, устройств, а также забытых вещей;
	 не допускают в здание образовательной организации и на ее территорию посторонних;
	 осуществляют закрытие дверей на ключ.

