


 приобретение навыков управления детским коллективом;  

 поддержка и развитие инициативы обучающихся в жизни коллектива 

Учреждения; 

 разработки предложений по совершенствованию организации образовательной 

деятельности.  

 организации внешкольных мероприятий.  

2.2. Полномочия Совета: 

 Планирование деятельности Совета.  

 Участие обучающихся в управлении Учреждением.  

 Представление и защита прав обучающихся.  

 Выражение согласованного мнения обучающихся по вопросам управления 

Учреждением, при принятии Учреждением локальных нормативных актов, 

затрагивающих права и законные интересы обучающихся Учреждения, при выборе 

меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося в сроки и порядке, 

определенные локальным нормативным актом Учреждения. 
 

3. Состав и срок полномочий. Организация работы 

3.1. Состав Совета утверждается приказом директора Учреждения сроком на один 

год. В состав Совета входят представители основного и среднего общего 

образования, избираемые  при норме представительства – 1 человек от класса по 

представлению учителя, исполняющего обязанности заместителя директора по 

воспитательной работе с детьми. 

3.2. Совет проводит свои заседания не реже 1 раза в два месяца. 

3.3. Решение Совета является правомочным, если на его заседании 

присутствовало не менее 2/3 состава Совета и если за него проголосовало не менее 

2/3 присутствовавших. Решения Совета, принятые в пределах его полномочий, 

обязательны для всех членов школьного коллектива. 

3.4. Руководство деятельностью Совета осуществляет председатель совета, 

избираемый из числа  Совета. 

3.5. Член Совета может требовать обсуждения любого вопроса, если его 

предложение поддержит 1/2 членов Совета. Решения принимаются простым 

большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании. В случае 

равенства голосов решающим является голос Председателя Совета. В случае 

несогласия Председателя с решением Совета, он выносит вопрос на рассмотрение 

администрации Учреждения.  

3.6. Совет является представительским органом ученического самоуправления. 

Решения Совета обязаны выполнять все обучающиеся Учреждения.  Совет работает 

по плану, согласованному с администрацией Учреждения.  

3.7. Непосредственное руководство деятельностью Совета осуществляет его 

Председатель, который:  

 ведет документацию;  

 координирует деятельность Совета;  

 ведет заседания Совета.  



 

4. Документация и отчетность 

4.1. Заседания Совета протоколируются. 

4.2. План работы Совета составляется на весь учебный год. 

4.3. Анализ деятельности Совета представляется  на итоговом заседании в мае 

текущего учебного года. 
 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения. 

5.2. Изменения в настоящее Положение вносятся на заседании педагогического 

совета 
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